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Building Performance

CAVERION LEVERAND@RADFAERDSKODEKS

Formal

Caverion er forpligtet til hgj forretningsetik og standarder
som skitseret i Caverions Adfaerdskodeks. Caverion
opererer med integritet over for sine leverandgrer og
behandler dem professionelt, retfaerdigt og ens.

Caverion forventer, at alle Caverion's leverandgrer,
herunder enheder tilknyttet dem, forpligter sig til lige sa
hoj forretningsetik
leverandgradfaerdskodeks ("SCoC") angiver Caverions
mindstekrav til sine leverandgrer, som skal overholdes og
implementeres i hele leverandgrens virksomhed.
Caverion kraaver, at Caverion’s leverandgrer til enhver tid
gennemgar og overholder dette SCoC

og standarder. Dette

Principper
Overholdelse af love, regler og forskrifter

Leverandgren skal operere i overensstemmelse med alle
geldende love, regler og forskrifter, hvor leverandgren
driver forretning. Navnlig skal leverandgren sikre, at alle
leverandgrens pligter, forpligtelser og foretagender i
forhold til Caverion udfgres pa en made, der ikke
overtraeder nogen lov eller forskrifter, der geelder for
leverandgren, Caverion og transaktionerne imellem dem.
Leverandgren skal fglge og overholde alle instruktioner
fra Caverion i forbindelse med leveringen eller
pageldende opgaven.

Mennesker og arbejdsrettigheder

Det forventes, at leverandgren respekterer menneske-
rettighederne i henhold til internationale traktater,
navnlig FN's "Almene Erklaering om
Menneskerettigheder".

Leverandgren skal overholde de grundlaeggende
konventioner som defineret af Den Internationale
Arbejdsorganisation (ILO). Leverandgren ma ikke
anvende noget barn eller tvangsarbejde i nogen af sine
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aktiviteter og skal have et system pa plads for at sikre,
at dette krav overholdes.

Ledelsessystemer

Leverandgren skal have passende ledelsessystemer til
at sikre overholdelse af dette SCoC samt geeldende love
og forskrifter.

Sikkerhed og arbejdsmiljg

Leverandgren er ansvarlig for sine medarbejderes
sundhed og sikkerhed.

Leverandgren er forpligtet til at sgrge for uddannelse og
sikre, at medarbejderne bliver uddannet i sundheds- og
sikkerheds-anliggender. Leverandgren skal undersgge
og rapportere alle sundheds- eller sikkerhedsrelaterede
haendelser til Caverion, hvis de er relevante for
samarbejdet med Caverion. Hvis leverandgren arbejder
pa en af Caverions byggepladser eller hos Caverion's
kunde, er leverandgren forpligtet til at overholde alle
sundheds- og sikkerhedsinstruktioner fra Caverion og
Caverion's kunde.

Miljgpavirkning

Leverandgren skal minimere enhver negativ indvirkning
af sine aktiviteter pa miljget og Igbende fremvise
forbedringer med hensyn til at minimere disse
pavirkninger.

Forretningsintegritet

Leverandgren skal drive sin forretning pa en etisk og
ansvarlig made og skal konkurrere retfaerdigt ved ngje at
overholde konkurrence- og monopollove i alle aspekter
af sin forretning. Korruption og bestikkelse tolereres ikke
i nogen form. Leverandgren skal sikre, at der er
tilstraekkelige procedurer til potentielle
interessekonflikt-situationer og skal altid afslgre enhver
pkonomisk interesse, som Caverion's medarbejder
matte have i leverandgrvirksomheden.
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Leverandgren skal fgre ngjagtige og gennemsigtige
regnskaber og optegnelser over sine
forretningstransaktioner og gkonomiske tal.
Leverandgren skal sikre korrekt handtering af
personlige, fortrolige oplysninger og immaterielle
ejendomsrettigheder relateret til Caverion og andre.

Egne leverandgrers implementering af kravene

Leverandgren skal sikre sig, at hans egne leverandgrer
har implementeret og overholder de krav, der opfylder
eller overstiger kravene i dette SCoC.

Audit og ophaevelse

Leverandgren skal give Caverion eller enhver tredjepart,
der er autoriseret af Caverion og med rimelighed
acceptabel for leverandgren, tilladelse til at foretage en
audit af leverandgrernes aktiviteter i naervaerelse af
leverandgren med henblik pa at kontrollere, at
leverandgrerne overholder dette SCoC. Efter anmodning
fra leverandgren skal parterne, der er involveret i en
sadan audit, indga en fortrolighedsaftale, der med
rimelighed er acceptabel for parterne vedrgrende
resultaterne af auditten. Retten til audit kan finde sted
pa ethvert rimeligt tidspunkt efter forudgaende varsel.

Uden at det bergrer andre rettigheder, som Caverion
matte have, har Caverion ret til at opsige enhver

kontraktforhold med leverandgren for leverandgrens
regning i tilfaelde af manglende overholdelse af SCoC.

Rapportering af manglende overholdelse og radgivning

Leverandgren skal straks indberette enhver manglende
overholdelse af SCoC til Caverion. Leverandgren ma ikke
tillade repressalier mod en person, der i god tro spger
radgivning eller rapporterer en overtradelse eller en
potentiel overtradelse.
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Underskrift:
Leverandgr:
Autoriseret underskrift:

Dato:

For at forhgre sig om kravene i SCoC bedes du

kontakte compliance(@caverion.com.

Hvis du vil anmelde en overtraedelse eller en
potentiel overtraedelse mod SCoC, skal du
kontakte
https://secure.ethicspoint.eu/domain/media/en/g

ui/100743/index.html
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